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Verksamhetsberdttelse 2022-2023

Detta dokument innehdller verksamhetsberdttelsen for féreningen Atbart &r 2022-2023. Syftet med
handlingen &ér att delge information om verksamhetsdrets viktigaste héndelser samt hur Atbart har
presterat i relation till féreningens Idng-samt kortsiktiga mal.

Styrelse

Styrelsen har under verksamhetsaret 2022 konstituerats pd féljande satt:

Ordférande, Mickaél Sven Rama Gayet, omvaldes pd arsméte2022-03-29.
Vice-ordférande, Gabriel John Hannes Johansson, omvaldespd drsmétet 2022-03-29.
Ledamot, Amar Rekic, omvaldes p& drsmdotet 2022-03-29,avgick 2022-10-04.

Ledamot, Lotta Ida Linnea Sellmann Jansson, valdepd drsmatet 2022-03-29.

Ledamot, Isa Greta Kristina Berggren Sterner, valdepd drsmotet 2022-03-29.

Erséttare, Thereza Enni Olofsson, valdes pd drsmotet2022-03-29, blev ledamot 2022-10-04.
Ersdttare, Erik Tore Wilhelm Carlgvist, valdes padrsmatet 2022-03-29.

Om Atbart

Den allmdnnyttiga ideella féreningen Atbart vill skapa en vérld utan matsvinn. Dér smarta
livsmedelsfloden, medvetna konsumenter och hdllbara producenter gor detta majligt. En hallbar
livsmedelsbransch och livsmedelsférsérjning ska vara norm och 16sningar som méjliggér detta ska
spridas lokalt och globalt. Som ett steg i att uppnd detta har Atbart sedan starten 2019 omférdelat cirka
1,8 miljoner maltider till manniskor i socioekonomisk utsatthet genom verksamheten Mathjdlpen.
Ddrutéver genomfor féreningen pd regelbunden basis utbildningar och seminarium om matsvinn i hela
Sverige via sin utbildningsverksamhet.
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Verksamhetsaret 2022-2023

Aterblicken nedan ar uppdelad efter de olika verksamheter som bedrivits under verksamhetséret och
respektive verksamhet beskrivs i kronologisk ordning. Det vill sdga att att varje rubrik ger dig en drlig
overblick 6ver den verksamhet som beskrivs.

Mathjdlpen

Verksamhetsdret pdboérjades i hogt tempo. Verksamheten hade vaxt mycket under slutet av det
féregdende verksamhetsadret, verksamheten bedrevs i 6 kommuner i Skaraborg och néstan alla
livsmedelsaktorer i Skaraborg, ett 20-tal aktdrer, betalade en manatlig kostnad fér daglig upphdmining
av osdlda livsmedel som omférdelades till manniskor i socioekonomisk utsatthet.

Parallellt med detta fick féreningen avslag frdn Skévde kommun pd sitt férslag om att upprdtta ett I0P,
(Idéeburet offentlig partnerskap) med kommunen. Féreningen fick Gven avslag pd sin ansékan till
Naturvardsverkets investeringsstod Klimatklivet. Under samma period fick fler och fler av mottagarna
svarare att betala sjalvkostnadspriset for sina matkassar pd grund av stigande levnadskostnader.
Majligheten att motta betalning frdn mottagarna férsvarades ytterligare av avsaknaden av ett smidigt
betalsystem. Existerande l6sningar var antingen fér kostsamma eller krévde fér mycket
handpdldggning. Som resultat fick féreningen sjdlva administrera betalningar via faktura och autogiro -
ndgot som var bade ineffektivt och skapade svarigheter ur bokféringstekniska perspektiv. Sammantaget
gjorde detta att Mathjdlpen, trots intGkterna fran livsmedelsaktérerna, stod infér utmaningar med den
fortsatta finansieringen.

For att hitta en mer 1&ngsiktig 16sning antog styrelsen under varen en prelimindr atgdrdsplan inklusive
riskbeddmning och kommunikationsplan som beskrev olika scenarion for verksamheten. Mathjélpen
behdvde effektiviseras for att sdkerstdlla att verksamheten kunde fortsétta ekonomisk barighet.
Darutdver behdvde ett antal parametrar kopplade till administration, omsattning samt utveckling av
verksamhetens IT-system infalla for att majliggéra ett fortsatt arbete. P& ett extrainsatt styrelseméte i
slutet av april beslutade styrelsen att pausa Mathjdlpen éver sommaren fér att analysera alternativa
verksamhetsmodeller. Denna féréndring tradde i kraft 1:a juni, och fortsatte till och med 31:a augusti dé
styrelsen beslutade att pdbdrja arbetet med att IGgga grunden fér det som skulle komma att kallas
“Svenska Matbanksndatverket”. Mer specifikt @mnade féreningen att genom den nya verksamheten, som
var en vidareutveckling av Mathjdlpen, att uppratta ett ndtverket med syfte att hjdlpa och stétta lokala
féreningar i att omférdela osdlda livsmedel genom att erbjuda verktyg, mallar, rutiner samt annan
radgivning som behdvs for ett effektivt arbete.

Under hosten 2022 skrevs ett antal projektansdkningar for att finansiera omstaliningen till denna nya
verksamhet. Ddrutéver fokuserade féreningen pd att omstrukturera Mathjdlpen i enlighet med Svenska
Matbanksndatverkets nya mal och syfte. Detta innefattade bland annat upprattandet av helt nya
arbetssatt, IT-system, rekryteringsprocesser samt en férberedelse for flytt av Mathjélpens kontor till
Goteborg.

Vid arsskiftet 2022/2023 fick féreningen goda nyheter da flera finansidrer, ddaribland Postkodstiftelsen,
Véstra Gétalandsregionen, Sparbanksstiftelsen Alfa samt Ahlensstiftelsen ger besked om att de kommer
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gd in med ekonomiskt stod till Svenska Matbanksndatverket. I samband med detta beslutas 1:a mars som
officiellt startdatum fér Svenska Matbanksnétverket och en rekrytering av projektledare inleds.

Utbildningarna

Likt Mathjalpen pdbdrjades arbetet med utbildningsverksamheten 2022-2023 i hogt tempo. Mer
specifikt anstdllde féreningen i Mars manad en utbildningsansvarig vars roll var att utveckla och ldgga
grunden fér eft nationellt utbud av workshops, féreldsningar och andra utbildningsrelaterade insatser.
Kort dérefter sékrades Gven ett Skaraborgsbaserat utbildningsprojekt riktat till barn och ungdomar
tillsammans med bland annat Rotary Gustaf Dalén samt Rotary Boulogner.

Parallellt med ovanstdende bérjade féreningen arbeta med Atbart - en svinnbra handbok, vilken
foreningen fatt mojligheten att ta fram tillsammans med forlaget Ekstrém & Garay som pris for att
féreningen utsdgs till Arets Hallbarhetshjdltar pd Svenska Hjdltar-galan 2021. Boken skrevs fram som en
handbok full av tips som hjdlper privatpersoner minska matsvinnet och dérigenom géra en insats for
miljon samtidigt som de far mer pengar kvar i planboken. Mdlet var att boken skulle publiceras och vara
tillganglig i butik lagom fill julhandeln 2022.

Infér sommaren fortsatte Atbart vidare med att sékra en mer stabil kundbas fér féreningens
utbildningar och workshops. Ddarutéver gjordes ett antal ansokningar till stiftelser, myndigheter och
andra relevanta aktdrer. Exempelvis gjordes en ansékan om att delta i Vinnovas utlysning “Ett nytt recept
fér matsystemet”.

Under senare delen av sommaren/tidig hést sdkrade féreningen ytterligare kunder samtidigt som
Atbart - en svinnbra handbok skickades till férlaget for korrektur och - s sméningom - till tryck.
Samtidigt gick féreningens utbildningsansvarige pd en férsta traff med Vinnova efter att den ovan
namnda ansokan blivit godkénd. Utéver detta bdrjade éven Atbart kontakta ett stort antal skolor runt om
i landet for att forbereda infor att anséka om medel fran Allménna Arvsfonden for ett projekt som skulle
komma att kallas “Matsvinn pd schemat”.

I november 2022 slapptes Atbart - en svinnbra handbok i en upplaga d 1000 exemplar. Dessa sdlde
snabbt slut och en andra upplaga trycks och distribueras runt arsskiftet. Samtidigt fortsétter
utbildningarna att stdrka sina rétter runt om i landet. Darutéver utforskas nya kundgrupper, digitala
utbildningar, konsultarbeten samt andra satt att minska matsvinnet genom att adressera problematiken
ur ett Idngsiktigt och férebyggande perspektiv.
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Ovriga héndelser

Ett urval av andra hdndelser under verksamhetsdret 2022-2023 innefattar:

Atbart tecknar medlemskap i SAMS (Samarbete fér minskat matsvinn).

Atbart mottar priset “Svenska Klimathjéltar ar 2022” frén Bixia.

Atbart tecknar medlemskap i AGFO, ett affdrsnétverk fér det svenska matsystemet.

Atbart blir undertecknare av Klimat 2030 - Véastra Gétaland stéller om.

Féreningen genomfér ett digitaliseringsprojekt med Leader Ostra Skaraborg inom ramen for
verksamheten Mathjdlpen.

e Foreningens nya hemsida, www.atbart.org lanseras och féreningen bérjar erbjuda digitala
matsvinnsutbildningar.

e Atbart skickar, tillsammans med lokala hjdlporganisationer, ett antal livsmedelstransporter fér att
stotta Ukraina i deras kamp mot Rysslands illegitima invasion av landet.

Nyckeltal

Foljande nyckeltal sarskiljer verksamhetsdaret och féreningens prestationer:

1200+ deltagare pd féreningens matsvinnsutbildningar.

Over 30 utférda utbildningspaket med tillhérande workshops, férelésningar med mera.
1,8 miljoner maltider, motsvarande 99 048 matkassar, utdelade till individer i behov.”
Osdlda livsmedel till ett vérde av 42 miljoner kr utdelade till individer i behov.

1088 individer med veckovis livsmedelsstod runtom i Skaraborg.**

Over 1500 sdlda kopior av Atbart - en svinnbra handbok.

*Sedan verksamhetsstart av Mathjdlpen 2021-02-02.

**V/id maxantal
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Maluppfélining
Verksamhetsplanen fér verksamhetsaret 2022-2023 hade fyra utpekade malomraden med tillhérande
malsdttningar. Nedan framgdr en kort redogérelse fér hur dessa har behandlats under verksamhetsdret.

Lansera Mathjélpen som en egen fristdende verksamhet
Atbart ska under verksamhetsdret 2022-2023 lansera Mathjdlpen som en egen fristdende verksamhet i
form av Mathjalpen AB.

Malséttningen &r att Mathjélpen AB ska vara grundat och registrerat med alla relevanta myndigheter
och andra instanser senast den 30 juni 2022.

I bérjan av verksamhetsdret genomférdes ett antal kvalitativa samt kvantitativa analyser
rérande organisationsstruktur samt hur Atbart bér strukturera sina olika verksamheter. Mer
specifikt utforskades diverse modeller fér sociala och féreningsdgda bolag med allménnyttigt
syfte och deras for-respektive nackdelar. Slutsatsen av arbetet ledde till att féreningen
moms-samt ndringsregistrerade Mathjdlpen istdllet for att starta ett icke-vinstdrivande bolag.
Anledningarna bakom detta beslut var manga. Bland annat hade ett separat bolag generat
dubbla administrationskostnader samt kravt yiterligare en bolagsstyrelse. Resultatet av de tva
olika tillvégagdngssatten genererade dessutom snarlika férdelar, vilket ocksd ér anledningen till
varfor detta mal kan anses vara uppfylit.

Insatser for att fordndra manniskors konsumtionsmonster

Atbart ska under verksamhetsdret 2022-2023 fortsdtta sitt arbete med att genomféra forelésningar for
féretag, féreningar, offentliga aktdrer samt privatpersoner. Atbart ska Gven underséka andra former av
insatser som kan férdndra mdnniskors konsumtionsménster.

Malséttningen &r att genomféra minst 10 féreldsningar samt en annan insats fér att féréndra
ménniskors konsumtionsménster under verksamhetsaret 2022-2023.

Under verksamhetsdret har Atbart genomfért I&ngt éver 10 foreldsningar inom ramen for fler én
30 utbildningspaket. Darutéver har féreningen, genom sitt deltagande i Vinnovas projektet “Ett
nytt recept fér matsystemet”, jobbat aktivt fér att férandra manniskors konsumtionsménster via
innovation, samverkan och synliggérandet av nya perspektiv. Under genomférandet av
forelasningar, workshops och konsultarbeten har utbildningsverksamheten likasa
uppmdrksammat olika satt att éndra individuella och kollektiva beteenden i syfte att féréndra
ménniskors konsumtionsménster. Detta géller sjélvklart Gven férAtbart - en svinnbra handbok,
vars férsdljning inte bara genererar finansiellt mervarde, men framférallt, mojligheten for
privatpersoner att géra skillnad genom sma férandringar av beteende och tillvégagdngssdtt.
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Omstdllning till mer hdllbar produktion och konsumtion av livsmedel

Atbart ska under verksamhetsdret 2022-2023 arbeta for att synliggéra behovet av att stdlla om till en
mer hdllbar produktion och konsumtion av livsmedel. Atbart ska Gven belysa vad olika parter, oavsett om
det ar foretag, offentliga aktérer eller privatpersoner, kan géra for att uppnd denna omstdalining.

Malséttningen &r att genomféra minst tre insatser fér att belysa behovet av omstdlining och hur
omstdliningen kan ga till under verksamhetsaret 2022-2023.

Atbart har under verksamhetsdret inte genom genomfort tre specifika tgérder fér att uppnd
ovanstdende mdl. Med det sagt skulleAtbart - en svinnbra handbok samt de genomférda
utbildningarna kunna réknas som tvé av tre mdlsatta insatser. Darutéver kan Vinnovas “Ett nytt
recept for matsystemet” &terigen raknas in som en belysande atgérd var syfte dr att
uppmdrksamma omstdllningsbehovet for privatpersoner.

Atbarts roll som katalysator och inkubator f&r nya verksamheter
Atbart ska under verksamhetsdret 2022-2023 pdbdrja ett arbete med att agera katalysator och
inkubator fér nya verksamheter som frémjar en mer hallbar livsmedelsindustri.

Malséttningen &r att ha utvérderat minst tre férslag pa verksamheter och géatt vidare med att lansera en
av dem under verksamhetsaret 2022-2023.

Till skillnad frén ovanst&dende mdl kan man med sékerhet séiga att Atbart inte har utvérderat
minst tre forslag pd verksamheter eller fér barjat agera som en katalysator/inkubator fér nya
verksamheter som framjar en mer hdllbar livsmedelsindustri. Istdllet har féreningen fokuserat pd
befintlig verksamhet.

Slutord fran styrelsen

Verksamhetsaret 2022-2023 har varit ett givande men ocksd utmanande ar. Tillvaxt i kombination med
en orolig omvérld har skapat bade utmaningar och majligheter for Atbarts verksamheter. Genom att
kroka arm och fokusera pd “gérandet”, har vi tillsammans lyckats skapa skillnad hér och nu, déar den
behdvs som mest. Sa tack. Tack till alla medlemmar, volontdrer, finansidrer och samarbetspartners som
gor Atbarts arbete majligt. Vi vore verkligen inget utan er, och hoppas att dérfér att ni ocksd kénner att
foreningen gor skillnad pa riktigt.

Tillsammans blickar vi mot ytterligare ett fantastiskt &r av fyllt av erfarenheter, pdverkan och sdklart - en
vdrld utan matsvinn.

Varma hdlsningar,
Styrelsen
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Resultatrakning

Atbart
802525-9659

Rakenskapsar: 2022-01-01 - 2022-12-31

Avser perioden: 2022-01-01 - 2022-12-31

Rorelsens intdkter
Nettoomséttning
3041 Forséljn tjénst 25% sv
3044 Forséljn tjanst sv momsfri
3051 Forséljn varor 25% sv
3053 Forséljn varor 6% sv
3054 Forséljn varor sv momsfri
3540 Faktureringsavgifter
3596 Pdminnelseavgift
3740 Ores- och kronutjdmning

Ovriga rorelseintakter
3988 Erhélina offentliga bidrag fér personal
3990 Ovriga erséttningar, bidrag och intékter
3993 Erhéllna donationer och gdvor
3994 Forsékringserséttningar
3999 Ovriga rérelseintdkter

Summa rorelsens intakter

Rorelsens kostnader
Révaror och férnodenheter
4000 Ink&p av varor frén Sverige
4531 Inkdp av tjanster fran ett land utanfér EU, 25 % moms
4535 Inkdp av tjanster fran annat EU-land, 25 %
4599 Justering, omvand moms

Ovriga externa kostnader
5000 Lokalkostnader (gruppkonto)
5400 Forbrukningsinventarier och férbrukningsmaterial (gruppkonto)
5610 Personbilskostnader
5611 Drivmedel fér personbilar
5612 Forsakring och skatt fér personbilar
5619 Ovriga personbilskostnader
5700 Frakter och transporter (gruppkonto)
5800 Resekostnader (gruppkonto)
5820 Hyrbilskostnader
5910 Annonsering
5930 Reklamtrycksaker och direktreklam
5990 Ovriga kostnader fér reklam och PR
6050 Forséljningsprovisioner
6062 Inkasso och KFM-avgifter
6070 Representation
6072 Representation, ej avdragsgill
6150 Trycksaker
6200 Tele och post (gruppkonto)
6212 Mobiltelefon
6310 Foretagsforsékringar
6351 Konstaterade forluster pa kundfordringar
6420 Ersattningar till revisor
6540 IT-tjanster
6570 Bankkostnader
6930 Kostnader for varumarken m.m.
6950 Tillsynsavgifter myndigheter
6990 Ovriga externa kostnader

Perioden Ackumulerat
585 328,00 585 328,00
-17,00 -17,00

32 388,40 32 388,40
93 895,61 93 895,61
111 949,00 111 949,00
766,00 766,00

1 725,00 1 725,00
1,45 1,45

826 036,46 826 036,46
10 519,00 10 519,00
613,00 613,00
505 427,57 505 427,57
7 901,00 7 901,00

1 375,00 1 375,00
525 835,57 525 835,57

1351872,03

1351872,03

-18 000,50 -18 000,50
-5 650,20 -5 650,20
-16 446,52 -16 446,52
22 096,72 22 096,72
-18 000,50 -18 000,50
-5 796,00 -5 796,00
-94 063,28 -94 063,28
-22 279,70 -22 279,70
-55 001,26 -55 001,26
-22 077,00 -22 077,00
-2 406,64 -2 406,64
-1 145,00 -1 145,00
-40 234,55 -40 234,55
-3 714,46 -3 714,46
-367,20 -367,20

-1 505,84 -1 505,84
-5 900,00 -5900,00
-750,00 -750,00
-570,00 -570,00
-607,65 -607,65

-2 350,46 -2 350,46
-7 833,60 -7 833,60
-1 517,80 -1 517,80
-13 995,44 -13 995,44
-7 063,00 -7 063,00
-23 770,00 -23 770,00
-12 000,00 -12 000,00
-74 776,09 -74 776,09
-14 877,59 -14 877,59
-10 000,00 -10 000,00
-2 623,00 -2 623,00
-1 936,00 -1 936,00
-429 161,56 -429 161,56

Sida1lav?2

Visma eEkonomi
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Atbart
802525-9659

Resultatrakning

Personalkostnader
7210 Loner till tjanstemén
7281 Sjukléner till tjdnsteméan
7510 Arbetsgivaravgifter 31,42 %
7610 Utbildning

Ovriga rérelsekostnader

7970 Forlust vid avyttring av immateriella och materiella anléggningstillgdngar

Summa rorelsens kostnader

Rorelseresultat

Finansiella poster

Réntekostnader och liknande resultatposter
8422 Drojsmalsrantor for leverantorsskulder
8423 Réantekostnader for skatter och avgifter

Resultat efter finansiella poster

Resultat fore skatt

Skatt pa drets resultat
8910 Skatt som belastar 8rets resultat

BERAKNAT RESULTAT

Rrets bokforda resultat
8999 Arets resultat

Perioden Ackumulerat
-428 404,72 -428 404,72
-5 169,36 -5 169,36
-106 402,00 -106 402,00
-2 006,50 -2 006,50
-541 982,58 -541 982,58
-43 200,00 -43 200,00
-1 032 344,64 -1 032 344,64
319 527,39 319 527,39
-11,00 -11,00
-93,00 -93,00
-104,00 -104,00

319 423,39 319 423,39
319 423,39 319 423,39
-53 702,90 -53 702,90
265 720,49 265 720,49
265 720,49 265 720,49

Sida 2 av 2

Visma eEkonomi
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Balansrakning

Atbart
802525-9659

Rékenskapsar: 2022-01-01 - 2022-12-31

Avser perioden: 2022-01-01 - 2022-12-31

Vid Vid
periodens periodens
bérjan Forandring slut
TILLGANGAR
Omsattningstillgdngar
Kortfristiga fordringar
Kundfordringar
1510 Kundfordringar 108 637,00 -8 140,00 100 497,00
Ovriga fordringar
1630 Avrakning for skatter och avgifter (skattekonto) 0,00 872,00 872,00
Forutbetalda kostnader och upplupna intakter
1790 Ovriga férutbetalda kostnader och upplupna intékter 0,00 28 125,00 28 125,00
Summa kortfristiga fordringar 108,637.00 20,857.00 129,494.00
Ovriga omsittningstillgdngar
Kassa och bank
1930 Foretagskonto/checkkonto/afférskonto 265 697,42 422 243,93 687 941,35
1931 Foretagskonto 2 0,00 10,00 10,00
1932 Atbart kort 0,00 6 442,46 6 442,46
1935 PLEO 0,00 295,00 295,00
265 697,42 428 991,39 694 688,81
Summa 6vriga omsattningstillgdngar 265,697.42 428,991.39 694,688.81
Summa omsittningstillgdngar 374 334,42 449 848,39 824 182,81
SUMMA TILLGANGAR 374 334,42 449 848,39 824 182,81
EGET KAPITAL OCH SKULDER
Eget kapital
Eget kapital vid rets bérjan
2060 Eget kapital i ideella féreningar, stiftelser och registrerade trossamfund -114 795,06 0,00 -114 795,06
2069 Arets resultat -184 086,36 -81 634,13 -265 720,49
-298 881,42 -81 634,13 -380 515,55
Fritt eget kapital
Balanserad vinst eller forlust
2091 Balanserad vinst eller férlust 0,00 -184 086,36 -184 086,36
Summa fritt eget kapital 0.00 -184,086.36 -184,086.36
Summa eget kapital -298 881,42 -265 720,49 -564 601,91
Kortfristiga skulder
Leverantorsskulder
2440 Leverantérsskulder -5 873,00 -29 790,00 -35 663,00
Skatteskulder
2510 Skatteskulder 0,00 -53 702,90 -53 702,90
Ovriga skulder
2611 Utgdende moms pa forsaljning inom Sverige, 25% 0,00 -1 994,00 -1 994,00
2650 Redovisningskonto fér moms 0,00 -26 495,00 -26 495,00

Visma eEkonomi
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Balansrakning

Atbart
802525-9659
Vid Vid
periodens periodens
borjan Forandring slut
2710 Personalskatt 0,00 -4 203,00 -4 203,00
2731 Avrakning lagstadgade sociala avgifter 0,00 -6 578,00 -6 578,00
0,00 -39 270,00 -39 270,00
Upplupna kostnader och férutbetalda intakter
2990 Ovriga upplupna kostnader och férutbetalda intékter -69 580,00 -61 365,00 -130 945,00
Summa kortfristiga skulder -75 453,00 -184 127,90 -259 580,90
SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER =374 334,42 -449 848,39 -824 182,81
BERAKNAT RESULTAT 0,00 0,00 0,00

Visma eEkonomi

Sida 2 av 2 13 (30)



atkart

Foérklaring av resultat- och balansrékning 2022

Detta dokument dr ett stéd for foreningens medlemmar och andra som dr intresserade av Atbarts
ekonomi. Tanken med dokumentet @r att beskriva innehdllet i féreningens resultat- och balansrdkning
for rakenskapsdret 2022 med syfte att Ska den generella férstdelsen for Atbarts ekonomiska stélining.

Resultatrdkning

Atbarts resultatrékning redogér for fdreningens intdkter och kostnader under rékenskapsdret 2022.
Det vill séga, vart féreningens intakter kommer fran samt vad féreningen har spenderat pengar pa.

Intdkter

Under rakenskapsaret 2022 var merparten av féreningens intdkter (undantaget privata gévor)
momspliktiga samt inkomstskatteskyldiga dé séval Mathjdlpen som utbildningsverksamheten
beddémdes som inkomstskatteskyldiga verksamheter av Skatteverket. Nedan redogérs for féreningens
intdkter, indelat i ndgra olika kategorier.

En del av féreningens intdkter bestod av férsdljining av varor och tjénster och kan i breda drag delas in
enligt nedanstdende kategorier/intdktsposter:

Intdkistyp Beskrivning Totalt 2022 (ca)

Mottagaravgifter Sjdlvkostnad fér upphdmtning av matkassar fran 120 000,00 kr
individer i behov.

Upphdmtningstjdnster samt Forsdlining av regelbunden upphdmtning av osalda 60 000,00 kr
forsalining av butikskit. livsmedel samt grafiskt material till
livsmedelsaktérer.

Foreldsningar, workshops och Forsdlining av matsvinnsrelaterade utbildningar, 335 000,00 kr
konsulttimmar workshops och konsultuppdrag.
Atbart - en svinnbra handbok Férsalining av féreningens bok till féretag och 95 000,00 kr

allmé&nheten.

Ovrig férsdalining Forsdlining av féreningens fordon och/eller andra 210 000,00 kr
tillgdngar samt alla periodiserade intdkter och
foretagsgdvor frén 2021/2022.

Féreningen har dessutom fatt in en del bidrag, sponsring och gdvor fran féretag, privatpersoner och
offentliga verksamheter under dret. Dessa kategoriseras som féljer:

Intdktstyp Beskrivning Totalt 2022 (ca)

Erhalina offentliga stéd Projek’rs’fbd och andra bidrag fran bland annat 220 000,00 kr
Leader Ostra Skaraborg, Rotary Gustaf Dalén samt
JOD Stiftelse for Sociala dndamal.

Erhalina kommunala bidrag Bidrag i form av Skara kommuns miljépris. 5000,00 kr

Erhdlina gavor fran privatpersoner | Engdngs-samt ménadsgdvor frén privatpersoner 30 000,00 kr
och allménheten.
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Erhdlina féretagsgdvor och
sponsringssamarbeten

Bidrag, gavor och priser fradn verksamheter likt
Bixia, Lansforsakringar Skaraborg, InExchange,
Jula, Riksbyggen med flera.

280 000,00 kr

Utgifter

Féreningens utgifter framgar tydlig i resultatrdkningen som i sin tur ar férdelad pad ett flertal konton. Om
ytterligare fortydligande 6nskas, vanligen kontakta styrelsen via styrelsen@atbart.org eller

kontakt@atbart.org.

Balansrdkning

Atbarts balansrékning redogdér fér féreningens tillgangar, skulder och eget kapital vid en given tidpunkt.
Det vill sdga hur mycket pengar féreningen faktiskt har i material, pd banken och i skuld till exempelvis
leverantérer, banker och/eller andra l&ngivare.

Tillgangar

Tillgangar &r ett samlingsnamn f6r de saker féreningen dger. Omsattningstillgdngar ar
material/tillgdngar som I6pande forbrukas, sdljs eller omvandlas till pengar/likvida medel. Dessa kan

kategoriseras som féljer:

Typ Beskrivning Totalt 2022 (ca)
Kundfordringar En kundfordran uppkommer nér Atbart har 100 000,00 kr
levererat en vara eller utfort en tjnst men dnnu
inte fatt betalt fér denna.
Ovriga fordringar. En sammanstdlining av vad andra aktorer 1000, 00 kr
(exklusive kunder) ar skyldiga féreningen.
Forutbetalda kostnader och I balansrdkningen syns att Atbart har 28 000,00 kr
upplupna intdkter. forutbetalda kostnader och upplupna intdkter,
detta da féreningen t.ex. har fatt betalt for
tjanster och/eller varor som kommer utféras
under 2023.
Ovriga omséttningstillgdngar Féreningens 6vriga omsattningstillgdngar vid 266 000,00 kr
vid starten av 2022. starten av 2022 &r de pengar som Atbart da
hade pd sina bankkonton.
Ovriga omsdéttningstillgangar Foéreningens 6vriga omsdattningstillgdngar vid 695 000,00 kr
vid slutet av 2022. slutet av 2022 &r de pengar som Atbart hade pd
sina bankkonton i slutet av dret.
Tillgdngar Ndar tillgdngarna raknas samman med 824 000,00 kr
kundfordringarna sa kallas summan for
“Summa tillgdngar.”
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Eget kapital och skulder

Eget kapital i balansrékningen ér skillnaden mellan Atbarts skulder och tillg&ingar. Det vill séiga, en
dverblick av féreningens “egna medel”. Skulder &r vad féreningen ér skyldig t.ex. leverantérer fér varor

och/eller tjinster som mottagits men dnnu inte har betalats eller liknande.

Typ

Beskrivning

Totalt 2022 (ca)

Eget kapital vid starten av 2022.

Eget kapital &r skillnaden mellan tillgdngar och
skulder féreningen innehar. Det vill sdga féreningens
“egna” medel i bérjan av dret.

299 000,00 kr

Eget kapital vid slutet av 2022.

Eget kapital ar skillnaden mellan tillgdngar och
skulder féreningen innehar. Det vill sdga féreningens
“egna” medel i slutet av dret.

381000,00 kr

Fritt eget kapital

Fritt eget kapital ar de medel som kunde disponeras
fritt under dret.

184 000,00 kr

Summa eget kapital

Nar eget kapital i slutet av 2022 har lagts samman
med fritt kapital for dret far detta bendmningen
“Summa eget kapital”.

565 000,00 kr

Leverantdrsskulder

Leverantérsskulder kan ses som motsatsen fill
kundfordringar, dvs. nar Atbart fatt en vara eller
tjanst men inte betalt Gnnu.

36 000,00 kr

Skatteskulder

Skatteskuld @r vad féreningen vantas betala i
inkomstskatt till Skatteverket. Denna summa baseras
bland annat pd drets resultat, andelen skattepliktiga
intakter och eventuella avdrag.

54 000,00 kr

Ovriga skulder

Har listas féreningens 6vriga skulder per balans-
dagen. Nagra exempel &r moms och personalskatt.

39 000,00 kr

Upplupna kostnader och
forutbetalda intakter

I balansrakningen syns att Atbart har upplupna
kostnader och férutbetalda intdkter, detta da
foreningen t.ex. har kostnader som tillkommit under
2022 men hor till 2023.

131000,00 kr

Kortfristiga skulder Nar leverantérsskulder, skatteskulder, 6vriga skulder 260 000,00 kr
samt upplupna kostnader och férutbetalda intékter
summeras far vi summan av féreningens kortfristiga
skulder (dvs skulder som ska betalas inom ett (1) ar)

Eget kapital och skulder Summan av féreningens egna kapital och skulder for 824 000,00 kr

2022 kallas “Summa eget kapital och skulder”. Som
du ser nollar detta omsdattningstillgdngarna.
Balansrakningen ér “i balans”.

OBS: Att notera dr att ovanstdende material enbart &mnar vara en guide till Atbarts faktiska
resultat-samt balansrakning. Styrelsen friskriver sig darav eventuella misstag och/eller tryckfel och
hanvisar istdllet till det faktiska bokslutet for exakta siffor och/eller fragor.
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Verksamhetsplan verksamhetsaret 2023-2024

Denna verksamhetsplan utgdr frn Atbarts vision och de tre inriktningar som aterfinns i den.
Verksamhetsplanen syftar till att vara vagledande i vad som behéver vara i fokus under det kommande
verksamhetsdret och pekar utifrdn det ut ett antal mal som ska féljas upp vid nésta drsméte.

Bakgrund

Atbarts senaste verksamhetsdr har praglats av utveckling, omstélining och féréndring.
Utbildningsverksamheten har fortsatt utvecklats och natt nya héjder, samtidigt har Mathjdlpen
genomgadtt en omstrukturering som resulterat i att verksamheten avslutats i sin gamla form och istdllet
omvandlats till Svenska Matbanksndatverket. Infér det kommande verksamhetsaret har styrelsen ansokt
om medel for att bedriva Svenska Matbanksnatverket i projektform, samtidigt kvarstar och fortsatter
utbildningsverksamheten att utvecklas, samtidigt som nya projekt-méjligheter undersoks.

Fokus infor verksamhetsdret 2023-2024

Infér verksamhetsaret 2023-2024 ser styrelsen ett fortsatt behov av fokus pé omstélining i och med
lanseringen av Svenska Matbanksndatverket, men ser samtidigt ett behov av att skapastabilitet, inte
minst sett till féreningen finansiering, och vill under det kommande verksamhetsaret:

® . .bedriva Svenska Matbanksnatverket i projektform ochutvardera om verksamheten nar de
dnskade resultat och mal om har satts upp.

e ..vidareutveckla Atbarts utbildningsverksamhet i syfte att minska matsvinnet och méjliggéra en
mer hdllbar livsmedelskonsumtion.

e ..utdka Atbarts opinionsbildning i syfte att synliggéra problemet med matsvinn samt behovet av
en omstdllning till mer héllbar produktion och konsumtion av livsmedel.
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Malomraden

Nedan foreslar styrelsen fyra mal for verksamhetsaret 2023-2024 utifrdn de tre fokusomrdden som
beskrivs ovan.

Bedriva Svenska Matbanksnétverket i projektform

Atbart ska under verksamhetsdret 2023-2024 bedriva Svenska Matbanksnétverket i projektform och
utvdrdera om verksamheten ndr de dnskade resultat och mal om har satts upp for projektet.

Mdlsdttningen &r att Svenska Matbanksnétverket,under verksamhetsdret 2023-2024, ska skapa
nytta for nGtverket medlemmar, leda till att en 6kad méngd livsmedel omférdelas, leder till att fler
mdnniskor i socioekonomisk utsatthet kan ta del av stéd eller skapa nytta fér livsmedelsaktorer. Utdver
detta &r mdlet att I6sa Iangsiktig finansiering fér verksamheten.

Vidareutveckla Atbarts utbildningsverksamhet

Atbart ska under verksamhetsdret 2023-2024 fortsitta sitt arbete med utbildningar fér féretag,
foreningar, offentliga aktérer samt privatpersoner. Inom ramen fér detta ska nya kundgrupper och
nya uppldgg for utbildningsinsatser utvecklas.

Malsdttningen &r att genomféra 30% fler utbildningsinsatser under verksamhetsaret 2023-2024 &n
under féregdende verksamhetsdr.

Utdka Atbarts opinionsbildning

Atbart ska under verksamhetsdret 2023-2024 arbeta med opinionsbildning fér att synliggéra problemet
med matsvinn samt behovet av att stdlla om till en mer héllbar produktion och konsumtion av livsmedel.
Atbart ska éven genom sin opinionsbildning belysa vad olika aktérer, oavsett om det rér sig om féretag,
offentliga aktérer eller privatpersoner, kan gora for att uppnd denna omstdalining.

Madlséttningen &r att genomféra minst tre opinionsbildande insatser under verksamhetséret
2023-2024.
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Medlemsavgift for verksamhetsaret 2023-2024

Féreningen Atbart beslutade vid féregdende drsméte om en medlemsavgift pd O kronor for kalenderdret
2022.

Styrelsen ser ingen orsak att éindra detta belopp dé vi vill att majligheten till medlemskap i Atbart ska
vara 6ppen for alla som vill verka for féreningens intressen.

For de som vill stétta féreningen finansiellt finns istdllet andra méjligheter att géra detta.

Andringen fran att sétta en medlemsavgift for ett kalenderdr till att sétta en medlemsavgift for ett
verksamhetsar syftar till att fortydliga relationen mellan medlemsavgiften och drsmaétet.

Forslag till belsut:
Utifran detta foreslar styrelsen arsmétet att faststélla medlemsavgiften till O kronor for verksamhetsaret

2023-2024.
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Forslag pd nya stadgar for féreningen Atbart

Organisationsnummer. 802525-9659
Faststdllda: 2019-08-18 Senast reviderade: 2023-XX-XX

ARTIKEL 1 - Namn, form och sate

§1 Namn
Féreningens namn &r Atbart.

§2 Form
Foreningen &r en allmdnnyttig ideell férening utan vinstintresse.

§3 Sdte

Féreningens har sitt sdte i Skévde.

ARTIKEL 2 - Rakenskapsadr och Verksamhetsar

§1 Rakenskapsdr
Foéreningens rdkenskapsar motsvarar ett kalenderdr, 1 januari till 31 december.

§2 Verksamhetsar
Foreningens verksamhetsdr l6per fran ett ordinarie drsmétet till ndsta ordinarie drsmoéte.

ARTIKEL 3 - Syfte

§1 Andamdil

Foéreningen har till Gndamdal att verka fér en ekologiskt, socialt och ekonomiskt hallbar
produktion och konsumtion av livsmedel. Detta inkluderar att frdmja innovativa I6sningar fér att
nyttja matsvinn pa bdésta satt samt att utbilda och opinionsbilda kring hur matsvinnet kan
minskas. Allt arbete inom féreningen ska bedrivas utifran ett hdllbarhetsperspektiv som
omfattar social, ekologisk, och ekonomisk hallbarhet.

§2 Autonomi
Atbart ér en religidst och partipolitiskt obunden férening.

§3 Resursférdelning vid 6verfléd

Om féreningen har mer resurser an vad verksamheten krdver kan styrelsen valja att stotta eller
vara en del av andra aktérers hdllbarhetsarbete, Gven om detta arbete inte berér féreningens
andamal.
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ARTIKEL 4 - Medlemskap

§1 Oppet medlemskap

Féreningen ar 6ppen for alla fysiska personer som stddjer féreningens syfte. Ansékan om
medlemskap gors skriftligen till styrelsen. Medlemskapet gdller tills det avslutas enligt artikel 4,
paragraf 3-5.

§2 Medlemskriterier
Foljande kriterier méste uppfyllas av samtliga medlemmar:

medlemmar mdste folja féreningens stadgar och beslut,
medlemmar mdste bidra aktivt till féreningens verksamhet,
medlemmar mdste betala beslutade avgifter, inklusive medlemsavagift,

medlemmar mdste agera utan privat vinstintresse i alla frdgor som berdr féreningen
och dess verksamhet.

§3 Medlemsavgift

Alla medlemmar ska betala en arlig medlemsavgift med ett belopp som faststdlls av drsmétet.
Arsmétets beslut om medlemsavgift géller fr det verksamhetsar som inleds vid drsmétets slut,
sdvida inte annat anges i beslutet. Medlemsavgiften far vara lagst O kr och hégst 500 kr per ar.

Medlemsavgiften ska betalas fére december ménads utgdng, betald medlemsavgift ger
rostratt pd ndstkommande ordinarie arsméte. For medlemsavgift betald under perioden januari
till och med mars gdller att medlemmen far rostrétt forst pd drsmotet dret efter, beslut om
undantag frdn denna regel kan fattas av styrelsen.

Medlemmar kan under inga omsténdigheter aterkréva hela eller delar av den medlemsavgift
som har betalts. Styrelsen kan besluta att ge medlemmar undantag fran kravet att betala
medlemsavqift, ansékan om detta gors skriftligen till styrelsen.

§4 Avsluta medlemskap

Medlemmar som vill avsluta sitt medlemskap, och redan har betalt medlemsavgift, meddelar
detta skriftligen till styrelsen. Uttrdde anses ha skett omedelbart efter att skrivelsen har skickats
till styrelsen, ingen medlemsavqift dterbetalas oavsett nér under dret en medlem sdger upp sitt
medlemskap. En medlem kan dven avsluta sitt medlemskap genom att inte betala
medlemsavgiften, i vilket fall medlemskapet avslutas sista december det ar medlemsavgiften
inte har betalats.
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§5 Uteslutning
En medlem fér endast uteslutas om hen har genomfért en eller flera av féljande handlingar:

e inte har betalat beslutade avgifter, inklusive medlemsavqift,

e inte deltar aktivt i féreningens verksamhet,

e har motarbetat féreningens verksamhet eller Gndamal,

e har dsamkat skada gentemot féreningen, dess medlemmar eller dess intressen,

e har agerat i syfte att frdmja privata vinstintressen i frdgor som berér féreningen och
dess verksamhet.

Beslut om uteslutning fattas av styrelsen. Inom tre (3) dagar frén beslutsdatum ska styrelsen
skriftligen meddela medlemmen orsaken fill att hen uteslutits. Beslut om att utesluta en medlem
far inte fattas utan att medlemmen informeras och ges majlighet att, inom fjorton (14) dagar,
yttra sig 6ver de omstdndigheter som féranlett att styrelsen Gvervdger att utesluta medlemmen.

ARTIKEL 5 - Styrelsen

§1 Styrelsens uppdrag

Styrelsen @r féreningens hogst beslutande organ mellan drsméten. Styrelsen foretrader
féreningen, bevakar dess intressen och har hand om dess angeldgenheter. Styrelsen beslutar i
alla Grenden, inom ramen for stadgarna och drsmétets beslut. Mellan drsmoten Gger styrelsen
rGtten att tolka féreningens stadgar och évriga styrdokument. Om en tvist uppstar kring
tolkningen av stadgarna ska tvisten tas upp pd ndstkommande arsméte.

Tills styrelsens uppgifter hér bland annat att:

verkstdlla drsmétets och extra drsmétets beslut

forvalta foreningens ekonomi och féra rdkenskaper

besluta om medlemskap respektive uteslutning av medlemmar
verka for féreningens dndamdal i enlighet med dess mdlsattning

till drsmdotet avge bokslut och verksamhetsberdttelse for det senaste rdkenskapsaret

§2 Styrelsens sammansdttning

Foéreningens styrelse bestdr av ldgst tre (3) och hdgst elva (11) styrelseledaméter, inklusive
ordférande. Utéver detta kan styrelsen ha hogst tre (3) ersdttare. Styrelsens ordférande och
ledamaéter valjs av drsmoétet for ett (1) verksamhetsar i taget. Samtliga ledaméter, inklusive
ordférande och ersdttare, har ratt att avgd fran sin roll i styrelsen ndr de sa énskar.

§3 Styrelsens konstituerande
Med undantag for rollen som ordférande, vilken utses av drsmatet, kan styrelsen konstituera sig
fritt och utser sjdlva roller sGsom vice ordférande, sekreterare och andra eventuella roller.

Utover detta har styrelsen ratt att adjungera personer till styrelsemdoten. Adjungerade personer
har endast yttranderdatt, inte rostrétt.
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§4 Representation
Det ska efterstrdvas att styrelsen ska bestd av séval mén som kvinnor och i sa stor utstrdckning
som mgjligt vara representativ utifrdn samtliga diskrimineringsgrunder enligt

diskrimineringslagen.

§5 Avsdttande frdn styrelsen

Om en medlem i féreningen anser att ndgon ledamot i styrelsen, inklusive ordférande, agerat
pad ett satt som direkt eller indirekt riskerar att pd ett negativt sGtt pdverka féreningens
verksamhet eller &Gndamdl kan detta lyftas till ndgon av de andra ledaméterna i styrelsen.

Samtliga ledaméter i styrelsen har ratt att lyfta frdgan om att en ledamot i styrelsen ska
avsdattas fran sin roll i styrelsen, utan att nddvéndigtvis uteslutas ur féreningen, om det finns
skal att anse att ledamoten agera pd ett satt som bryter mot dessa stadgar eller pd annat satt
riskerar att negativt pdverka féreningens verksamhet eller Gndamal.

For att en ledamot ska kunna avsattas krdvs att beslutet fattas med konsensus av samtliga
ovriga ledamdter i styrelsen.

§6 Fyllnadsval

Om en ledamot avgar eller avsatts under ett verksamhetsar fylls denna roll av den ersdattare
som styrelsen beslutar. Om ingen ersattare har valts av drsmétet [dmnas rollen vakant fram fill
ndsta drsmote.

Om ordférande avgdr eller avsatts under ett verksamhetsar fylls denna roll av den som
styrelsen utsett till vice ordférande, eller av den ledamot eller ersdttare som styrelsen beslutar.

Om den kvarvarande styrelsen, efter att en ledamot eller ordférande avgdit eller avsatts, enbart
bestar av tva ledaméter, inklusive ordférande, ska styrelsen omedelbart kalla till ett extra
arsmote for att valja in nya ledamater till styrelsen.

§6 Arvoden

Styrelsen kan besluta att arvodera ledaméter vid behov for att méjliggéra for dessa att fullgéra
sina uppdrag och dtaganden. Arvodering ska inte ses som ersdttning for utfort arbete utan ska
majliggora for ledamoten att avstd annat arbete i syfte att kunna fullgéra sitt uppdrag som
styrelseledamot.

§7 Styrelsens sammantrdden

Styrelsen ska sammantrdda ndr ordféranden anser att det behovs eller nér en annan ledamot
begdr det. Kallelse med dagordning och tillhérande handlingar ska ldmnas till ledamoter och
ersdttare senast tre (3) dagar innan det aktuella styrelsemétet.
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§8 Styrelsens beslutsfattande
Styrelsen ar beslutsfér da de ndrvarande ledamdéterna och tjdnstgérande ersdttarna motsvarar
minst halva antalet valda ledaméter. Styrelsens beslut fattas med enkel majoritet.

Varje styrelseledamot har en rost. Ersattare fér deltar vid méten Gven ndr de inte ersdtter en
ordinarie ledamot men har dé ingen réstratt.

Vid lika rostetal gdller den mening ordféranden stédjer. Omréstning inom styrelsen sker 6ppet
och réstrakning anvands alltid vid votering. En styrelseledamot med avvikande mening
gdllande styrelsens beslut, har ratt aft f& detta antecknat i protokollet.

§9 Styrelsens métesprotokoll
Styrelsens protokoll justeras av tvé justerare. Protokoll frén styrelsemoten ska finnas tillgéngliga
for medlemmar att IGsa pd skriftlig begdran.

§10 Delegation

Styrelsen far delegera enskilda eller en grupp av drenden till en medlem, anstdlld, kommitté
eller annan funktion inom féreningen. Den funktion inom féreningen som far bemyndigande av
styrelsen aft hantera enskilda eller en viss grupp av drenden ska I6pande uppdatera styrelsen
om status for dessa.

ARTIKEL 6 - Foéreningens firmateckning

Féreningens firma kan tecknas av styrelsen och var f6r sig av den eller de som styrelsen eller
arsmotet utser till firmatecknare.

ARTIKEL 7 - Jav

Om det framkommer att jav har férekommit i ett redan taget beslut, ska beslutet ogiltigférklaras.
Beslutet ska ddrefter omprévas av samma beslutande organ som beslutet fattades av frén
borjan.

ARTIKEL 8 - Valberedning

§1 Valberedningens uppdrag

Valberedningen har till uppgift att bereda underlag till drsmétet infér val av styrelseordférande,
styrelseledaméter, styrelseersdttare, revisorer, revisorsersdttare samt ledaméter till
valberedningen.

§2 Valberedningens sammansdéttning

Valberedningen ska bestd av minst tre (3) medlemmar. Valberedningen utser ordférande inom
sig. Valberedningen utses vid ordinarie drsméte for ett (1) verksamhetsar i taget, det vill sGga il
slutet av ndsta ordinarie drsméte.

24 (30)



atkart

§3 Valberedningens underlag till drsmétet
Valberedningens forslag ska skickas ut till féreningens medlemmar tillsammans med
handlingarna fér rsmétet.

ARTIKEL 9 - Granskning av férvaltning och rakenskaper

§1 Revisor

Styrelsens férvaltning och féreningens rakenskaper ska granskas av en revisor. Huruvida
denna granskning utférs av en auktoriserad eller icke-auktoriserad revisor avgors av drsmotet.
En auktoriserad revisor mdaste dock granska féreningen om ndgot av villkoren under paragraf
tre (§3 Auktoriserad revisor) uppfylls. Arsmétet och styrelsen kan besluta att anlita en
auktoriserad revisor dven om inget villkor i paragraf tre uppfylls.

§2 Icke-auktoriserad revisor

Arsmétet ska vélja att en (1) lekmannarevisor och en (1) erséttare fér lekmannarevisor.
Lekmannarevisor och ersdéttare vdljs av drsmotet for ett (1) verksamhetsdr i taget, det vill sGga
till slutet av nasta ordinarie drsméte. Om en auktoriserad revisor utses av drsmétet eller
styrelsen behdver drsmétet inte vdlja en lekmannarevisor eller erséttare men kan fortfarande
vdlja att gora det.

§3 Auktoriserad revision
I det fall att féreningen uppfyller mer an ett av nedanstéende villkor ska féreningens
rakenskaper granskas av en auktoriserad revisor:

e Fdreningen har i genomsnitt fler dn 50 anstdllda.

e Foreningen har tillgdngar i balansrdkningen eller skulder inklusive eget kapital pd mer
an 40 miljoner kronor.

e Fdreningen har en férsalining av varor och tjénster, med avdrag fér rabatter, moms och
annan skatt som tillhor férsaljningen, p& mer an 80 miljoner kronor.

For detta dndamdl utses en (1) auktoriserad revisor av drsmotet eller styrelsen for ett (1)
verksamhetsdr i taget, det vill sGga till slutet av ndsta ordinarie drsméte. For att krav pd
auktoriserad revisor ska finnas ska villkoren vara uppfyllda under de tvd senaste
rakenskapsaren.

§3 Bokslut och verksamhetsberdttelse

Styrelsens bokslut och verksamhetsberdttelse ska verldmnas till féreningens revisor senast
under januari m@nad. Revisorn ska senast under februari manad genomféra sin granskning
och avge en revisionsberdttelse samt dverldmna dessa till styrelsen.
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ARTIKEL 10 - Arsméte

§1 Datum
Foreningens arsmate halls arligen, senast i mars manad. Styrelsen beslutar om datum och
plats for arsmotet.

§2 Syfte
Arsmétets &r foreningens hégst beslutande organ och syftar till att ge féreningens medlemmar
majlighet att delta i férvaltningen av féreningens angelégenheter.

§3 Protokollféring
Protokoll fran drsméten ska finnas tillgdngliga i sin helhet pd féreningens hemsida om inte
annat beslutas av arsmotet.

§4 Kallelse

Skriftlig kallelse till arsmote ska skickas med e-post till samtliga medlemmar senast sex (6)
veckor fore arsmatet. Skriftligt utskick av handlingar till drsméte ska skickas med e-post ill
samtliga medlemmar senast tva (2) veckor fére drsmotet.

§5 Rostratt
Varje medlem har en rést vid arsmétet, forutsatt att medlemsavgift har betalats.
Ombudsrdstning ar inte mojlig.

§6 Arsmotets beslutfattande

Beslut vid arsmotet fattas, dar dessa stadgar inte féreskriver annat, med enkel majoritet. Vid
lika rostetal gdller den mening som styrelsen bitrdder. Vid val till fortroendeuppdrag sker
avgdrandet genom lottning. P& drsmotet anvdnds rostrékning via acklamation. Om resultatet
inte tydligt framgdr vid acklamation ska votering istéllet anvandas.

§7 Medlemsdarenden

For att f& ett Grende behandlat pd drsmétet ska Grendet vara styrelsen tillhanda senast fyra (4)
veckor fére arsmatet. Arsmétet fér endast behandla drenden som tagits upp i handlingarna fill
arsmotet.
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ARTIKEL 11 - Arsmétets dagordning

P& ordinarie drsméte ska minst féljande punkter behandlas:

Motets Oppnande

Val av moétesordférande och métessekreterare

Val av tva protokolljusterare tillika réstraknare

Faststdllande av rostlangd

Frdga om motets stadgeenliga utlysande

Godk&nnande av dagordningen

Styrelsen redogor for verksamhetsberdattelse samt resultat- och balansrékning
Frdga om att ldgga verksamhetsberdattelsen till handlingarna

O 0 N ook =

Frdga om faststdllande av resultat- och balansrdkning

N
o

. Beslut om medlemsavgift
. Behandling av propositioner
. Behandling av medlemsdrenden

NN
w N~

. Revisionsberdattelse

—
N

. Frdga om styrelsens ansvarsfrihet
. Frdga om aftt Idgga revisionsberdattelsen till handlingarna
. Val av styrelseordférande

RN
~N O U

Val av styrelseledaméter samt ersattare

RN
oo

. Val av revisor
19. Val av valberedning
20. Métets avslutande

ARTIKEL 12 - Extrainsatt drsmote
§1 Kallelse

Utover ordinarie drsmote kan extra drsméte hallas ndr styrelsen anser att det behdvs eller ndr
det, fér behandling av en viss frdga, begdrs av revisor eller minst en tredjedel (Y4) av
féreningens medlemmar.

§2 Dagordning

For eft extra drsmote gdller samma stadgar som fér det ordinarie drsmétet, med undantag for
§26, rsmotets dagordning. Dagordningen for ett extra drsmote sdtts utefter de ramar som gett
upphov till begdran om ett extra drsmote.

ARTIKEL 13 - Stadgedndringar

For andringar i stadgan krdvs tva tredjedelars (35) majoritet pd ett drsméte.
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ARTIKEL 14 - Skiljeklausul

Talan i tvist mellan medlem och féreningen far inte vackas vid allmdn domstol. Sddan tvist ska,
utom i fall d& annan sdrskild ordning &r féreskriven, avgéras enligt lagen om skiljeférfarande.
Dock ska foljande gdlla rérande kostnaderna for skiljeférfarandet:

e Vardera part svarar fér egna kostnader inklusive for den skiljeman som &r utsedd.
e Kostnaderna fér ordférande och sekreterare, delas lika mellan parterna.

ARTIKEL 15 - Uppl6sning

§1 Forslag om upplésning

Forslag om féreningens upplésning ska framstdllas senast tre (3) manader fére det drsmote
eller extra arsmote dar det 6nskas behandlat. Beslut kan inte tas férrdn samtliga medlemmar
fatt tillfalle aft yitra sig. Yttranden kan skickas till styrelsen skriftligen eller géras muntligen pa
det drsmote eller extra drsméte dar frdgan om upplésning lyfts.

§2 Beslut om upplésning

Beslut om upplésning av féreningen férutsdtter att beslutet fattats vid tva pd varandra féljande
arsmoten, och vid det senare drsmétet bitréds av minst tva tredjedelar (%4) av de réstande.
Kallelse till det senare drsmotet far inte ske innan det férsta drsmotet dgt rum.

§3 Omférdelning av medel
Om det beslutas att féreningens ska uppldsas ska kvarvarande medel och tillgdngar Iédmnas fill
en fdrening som pd lampligt séitt frémjar Atbarts &ndamdl.
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REVISIONSDErAlielse

Till foreningsstamman i Atbart, org.nr 802525-6959

Rapport om arsbhokslut

Uttalanden
Jag har utfért en revision av arsbokslut fér Atbart fér rakenskapsaret 2022-01-01-2022-12-31.

Enligt var uppfattning har arsbokslutet upprattats i enlighet med arsbokslutslagen och ger en i alla vdsentliga avseenden rattvisande bild
av Atbarts finansiella stélining per den 31 december 2022 och av dess finansiella resultat for aret enligt bokféringslagen.

Grund for uttalanden

Jag har utfért revisionen enligt International Standards on Auditing (ISA) och god revisionssed | Sverige. Revisorernas ansvar enligt
dessa standarder beskrivs ndrmare i avsnittet Auktoriserade revisorns ansvar samt Den fértroendevalda revisorns ansvar.

Jag &r oberoende i férhallande till Atbart enligt god revisorssed i Sverige. Jag som auktoriserad revisor har fullgjort mitt yrkesetiska
ansvar enligt dessa krav.

Jag anser att de revisionsbevis jag har inhamtat ar tillrackliga och andamalsenliga som grund fér mina uttalanden.

Ovriga upplysningar
Arsbokslutet for 2021-12-31 har inte varit fsremal for revision utférd av auktoriserad revisor och nagon revision av jamftrelsetalen i
arsbokslutet for 2022-12-31 har ddrmed inte utférts,

Styrelsens ansvar

Det ar styrelse som har ansvaret for att arsbokslutet upprattas och att den ger en rattvisande bild enligt bokféringslagen. Styrelsen
ansvarar aven for den interna kontroll som de bedémer dr nédvandig for att uppratta ett arsbokslut som inte innehaller nagra vasentliga
felaktigheter, vare sig dessa beror pa oegentligheter eller pa misstag.

Vid uppréttandet av arsbokslutet ansvarar styrelsen fér bedémningen av féreningens férmaga att fortsatta verksamheten. De upplyser,
nar sa ar tillampligt, om forhallanden som kan paverka férmagan att fortsétta verksamheten och att anvanda antagandet om fortsatt drift.
Antagandet om fortsatt drift tillampas dock inte om beslut har fattats om att avveckla verksamheten.

Den auktoriserade revisorns ansvar

Jag har att utféra revisionen enligt International Standards on Auditing (ISA) och god revisionssed i Sverige. Mitt mal &r att uppna en
rimlig grad av s&kerhet om huruvida arsbokslutet som helhet inte innehaller nagra vasentliga felaktigheter, vare sig dessa beror pa
oegentligheter eller pa fel, och att Iamna en revisionsberéttelse som innehaller mina uttalanden. Rimlig sékerhet &r en hdg grad av
sakerhet, men ar ingen garanti for att en revision som utférs enligt ISA och god revisionssed i Sverige alltid kommer att upptacka en
vasentlig felaktighet om en sadan finns. Felaktigheter kan uppsta pa grund av oegentligheter eller fel och anses vara vasentliga om de
enskilt eller tillsammans rimligen kan férvéntas paverka de ekonomiska beslut som anvéndare fattar med grund i arsboksluten.

Som del av en revision enligt ISA anvander jag professionellt omdéme och har en professionellt skeptisk instalining under hela
revisionen. Dessutom:

« identifierar och bedémer jag riskerna for vasentliga felaktigheter i arsbokslutet, vare sig dessa beror pa oegentligheter eller pa fel,
utformar och utfér granskningsatgarder bland annat utifran dessa risker och inhdmtar revisionsbevis som &r tillrdckliga och
andamalsenliga for att utgéra en grund for mina uttalanden. Risken fér att inte upptdcka en vasentlig felaktighet till folid av
oegentligheter &r hégre &n for en vasentlig felaktighet som beror pa fel, eftersom oegentligheter kan innefatta agerande i maskopi,
forfalskning, avsiktliga utelamnanden, felaktig information eller asidoséttande av intern kontroll.

« skaffar jag mig en forstaelse av den del av féreningens interna kontroll som har betydelse fér min revision for att utforma
granskningsatgérder som &r lampliga med hansyn till omsténdigheterna, men inte fér att uttala mig om effektiviteten iden interna
kontrollen.

« utvirderar jag lampligheten i de redovisningsprinciper som anvénds och rimligheten i styrelsens uppskattningar i redovisningen och
tillhérande upplysningar.

« drarjag en slutsats om lampligheten i att styrelsen anvander antagandet om fortsatt drift vid upprattandet av arsbokslutet. Jag drar
ocksa en slutsats, med grund i de inh&mtade revisionsbevisen, om huruvida det finns nagon visentlig osakerhetsfaktor som avser
sadana handelser eller férhallanden som kan leda till betydande tvivel om freningens férmaga att fortsatta verksamheten. Om jag
drar slutsatsen att det finns en vasentlig osdkerhetsfaktor, maste jag i i revisionsberattelsen fasta uppmarksamheten pa
upplysningarna i arsbokslutet om den vasentliga osakerhetsfaktorn eller, om sadana upplysningar &r otillrickliga, modifiera
uttalandet om arsbokslutet. Mina slutsatser baseras pa de revisionsbevis som inh&mtas fram till datumet for revisionsberattelsen
Dock kan framtida handelser eller forhallanden gora att en férening inte langre kan fortsétta verksamheten.



« ulvérderar jag den dvergripande presentationen, strukturen och innehallet i arsboksluten, déribland upplysningarna, och om
arsbokslutet aterger de underliggande transaktionerna och hédndelserna pa ett satt som ger en rattvisande bild.

Jag maste informera styrelsen om bland annat revisionens planerade omfattning och inriktning samt tidpunkten fér den. Jag maste ocksa
informera om betydelsefulla iakttagelser under revisionen, daribland de eventuella betydande brister i den interna kontrollen som jag
identifierat,

Rapport om andra krav enligt lagar och andra forfattningar

Uttalanden
Utover min revision av arsbokslutet har jag dven utfért en revision av styrelsens forvaltning for Atbart for rakenskapsaret
2022-01-01-2022-12-31.

Jag tillstyrker att foreningsstamman beviljar styrelsens ledamoter ansvarsfrihet for rakenskapsaret.

Grund fér uttalanden

Jag har utfért revisionen enligt god revisionssed i Sverige. Mitt ansvar enligt denna beskrivs ndrmare i avsnittet Revisorns ansvar. Jag ar
oberoende i férhallande till Atbart enligt god revisorssed i Sverige. Jag som auktoriserad revisor har i 6vrigt fullgjort mitt yrkesetiska
ansvar enligt dessa krav.

Jag anser att de revisionsbevis jag har inh&dmtat &r tillrickliga och &ndamalsenliga som grund fér mina uttalanden.

Styrelsens ansvar

Det &r styrelsen som har ansvaret for farslaget till dispositioner betréaffande féreningens vinst eller forlust, Styrelsen ansvarar fér
féreningens organisation och forvaltningen av foreningens angeldgenheter. Detta innefattar bland annat att fortldpande bedéma
féreningens ekonomiska situation och att tillse att féreningens organisation dr utformad sa att bokféringen, medelsférvaltningen och
fdreningens ekonomiska angeldgenheter i dvrigt kontrolleras pa ett betryggande sétt.

Revisorns ansvar
Mitt mal betraffande revisionen av forvaltningen, och darmed mitt uttalande om ansvarsfrihet, ar att inhdmta revisionsbevis for att med en
rimlig grad av sakerhet kunna bedéma om nagon styrelseledamot i nagot vasentligt avseende:

« foretagit nagon atgard eller gjort sig skyldig till nagon forsummelse som kan foranleda ersattningsskyldighet mot féreningen.

Rimlig sakerhet ar en hog grad av sé@kerhet, men ingen garanti fér att en revision som utférs enligt god revisionssed | Sverige alltid
kommer att upptacka atgarder eller férsummelser som kan foranleda ersattningsskyldighet mot féreningen.

Som en del av en revision enligt god revisionssed i Sverige anvander den auktoriserade revisorn professionellt omddme och har en
professionelit skeptisk instalining under hela revisionen. Granskningen av férvaltningen grundar sig frdmst pa revisionen av
rakenskaperna. Vilka tillkommande granskningsatgarder som utférs baseras pa den auktoriserade revisorns professionella bedémning
med utgangspunkt i risk och vésentlighet. Det innebdr att jag fokuserar granskningen pa sadana atgarder, omraden och forhallanden som
ar vasentliga for verksamheten och dér avsteg och dvertradelser skulle ha sérskild betydelse for foreningens situation. Jag gar igenom
ach prévar fattade beslut, beslutsunderlag, vidtagna atgérder och andra férhallanden som &r relevanta fér mitt uttalande om ansvarsfrihet.

Lidkdping den 14 mars 2023
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Nina Olsson
Auktoniserad revisor
RevisionsPartner Skaraborg AB



